О СОСТОЯНИИ И РЕЗУЛЬТАТАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
МОУ Кормовской средней общеобразовательной школы

(публичный отчет директора школы)
 за 2010 год (сокращенный вариант)
     Коллектив работников МОУ Кормовской СОШ вступил в 2010 год под знаком претворения в жизнь задач выдвинутых Президентом РФ Д.А. Медведевым, Администрацией области и Администрацией Ремонтненского района в области образования с учетом того, что этот год был объявлен Годом Учителя. Вся учебно-воспитательная работа в школе была направлена на реализацию планов работы школы в 2010 году.

    Этот, 2010 год для Администрации школы и ее коллектива стал серьезным испытанием  в области финансовой стабильности и стабилизации штатного расписания. Лимиты которые были доведены до школы в начале года соответствовали только на 75% реальным потребностей. Исходя из создавшейся ситуации Администрации школы пришлось пойти на изменения в штатном расписании и закрытии структурного подразделения, интерната при школе с 01.08.2010 года. В ходе проведения оптимизации штатного расписания было сокращено 11 штатных единиц и уволено 5 работников, что дало относительно стабильное финансовое положение школы с сентября 2010 года.
    Кормовская СОШ представляет собой образовательное учреждение реализующее образовательные программы начального, основного, среднего (полного) образования и имеющего в своем составе структурное подразделение (дошкольное отделение) реализующее дошкольные образовательные программы. В школе сегодня работает 39 сотрудников на постоянной основе, 5 внешних совместителя без учета работников кочегарки. Кадровый состав представлен следующим образом:
	Администрация
	учителя
	воспитатели
	подведомственные
	Вн. совместит.

	5
	13
	3
	18
	5


   На начало 2010  календарного года в школе обучалось 136 обучающихся и 29 воспитанников дошкольного отделения, а на 01.09.2010 года за парты школы село 119 обучающихся и 24 воспитанника. На конец 2010 года в школе обучается 113 учеников и 25 воспитанников. Уменьшение количества обучающихся обусловлено как естественным фактором, так и тем, что был закрыт интернат, но таких мало.   
    Все успехи и неудачи в работе любого трудового коллектива зависят от подбора и правильности расстановки кадров, от правильной организации работы и руководства коллективом. Анализируя кадровый потенциал школы необходимо отметить, что из 39 постоянно работающих сотрудников школы, 19 человек педагоги, остальные выполняют функции способствующие выполнению образовательных задач. Возрастной состав коллектива выглядит следующим образом: 55 лет и старше –  9 человек, от  50 до 55 лет – 12 человек, от 40 до 50 лет – 7 человек, от 30 до 40 лет – 9 человек и меньше 30 лет – 2 человека. Средний возраст работников школы – 47 лет. (средний возраст педработников – 46 лет). Возраст конечно солидный, но коллектив еще достаточно энергичный и способен решать самые сложные задачи, хотя для части работников трудновато, особенно освоение современных технологий обучения.  Главная задача Администрации школы на 2010 год была задача вливание молодой струи в работу педагогического коллектива.   
    Образовательный уровень трудового коллектива школы выглядит следующим образом: высшее образование имеют – 13 работника школы, в основном это педагогические работники, среднее образование имеют – 6 работников, это педагоги и часть сотрудников занимающихся организацией обслуживания школы, 2 сотрудника обучаются заочно,  общее среднее образование имеют – остальные работники. Практически все педагогические работники школы раз в 5 лет проходят курсовую переподготовку по графику РОО и школы. За 2010 год на  курсах побывало – 3 человека или более 15 процентов педагогов школы.  Одной из важнейшей задачей повышения образования - это переподготовка кадров через курсы ИПК и ПРО, заочное обучение, ну и конечно же самообразование. Сегодня все возможности для самообразования в школе имеются и большая часть учителей используют интернет ресурсы школы и свои домашние компьютеры.
  Динамика изменения квалификации учителей МОУ Кормовской СОШ и прохождение курсовой переподготовки за 2010 год отражена в таблицах:    

	Присвоена:
	2009/2010 у ч. год (2 полуг)
	2010-2011 уч. год (1 полуг)

	высшая категория
	--
	1

	1 -я категория
	2 чел
	--

	2-я категория
	--
	6


	Окончили курсы повышения квалификации
	2009/2010

уч.г (2 полуг)
	2010-2011 уч. год (1 полуг)

	при АППКи ПРО
	1
	2




  В прошедшем 2010 году, после некоторого перерыва, учитель нашей школы Сергиенко Людмила Васильевна приняла участие в районном конкурсе «Учитель года 2011», где достойно отстояла интересы школы, стала лауреатом, заняла второе место. 
 Методическая работа школы имеет два главных направления: 1. Методическая работа на уровне школы (работа методического совета школы, работа методических объединений и кафедр, открытые уроки); 2. Методическая работа на уровне района (участие в работе районных МО и семинаров, просмотр открытых уроков и т.д.).

В 2010году в МОУ Кормовской СОШ  работало 4 методических объединения:
1. Методическое объединение учителей начальных классов:

Главной задачей которого было повышение успешности обучения через дифференциацию подходов, усилив внимание к диагностической работе в классе;

2. Методическое объединение учителей гуманитарного цикла:

Задача обеспечения высокого уровня проведения всех видов занятий;

3. Методическое объединение учителей естественно-математического цикла:

       Задачи развития логического мышления и практических навыков на уроках при применении инновационных технологий.

4. Методическое объединение учителей классных руководителей.

Все заседания МО школы проходили по плану работы, но не менее одного раза в четверть.

Методическая тема над которой работали и работают все педагоги  школы: «Индивидуализация и разноуровневая дифференциация – основополагающие факторы личностно-ориентированного подхода в обучении». В сентябре месяце 2010 года педагогический коллектив школы принял новую программу развития школы на 2010-2013 учебные годы. Тема над которой будет работать педколлектив следующие три года «Школа практического гуманизма как институт мировоззренческого и социокультурного самоопределения молодого поколения».
   В начале 2010 года педагогический Коллектив МОУ Кормовской СОШ выступил с инициативой проведения заседаний МО района в школах района. Эта инициатива нашла понимание в районном отделе образования. Кормовские учителя первыми дали открытые уроки для своих коллег района в стенах своей школы и дали старт новому начинанию в образовательном пространстве района.. 
  За прошедший 2010 год было проведено более 10 заседаний педагогического совета. На заседания педагогического совета школы выносились самые разные вопросы деятельности педагогического коллектива от текущих рабочих вопросов (успеваемость обучающихся, перевод, допуск, подготовка к Г(И) и ЕГЭ) до вопросов проблемных и правовых (Сохранение здоровья школьника как системный показатель обеспечения результативности воспитательной деятельности учреждения, О принятии плана развития школы на 2010- 2013 годы, Об организации проведения Года учителя в школе, О введении ФГОС второго поколения, О методике определения уровня обученности обучающихся в ОУ. Теория и практика работы учителей) и т.д.. Педагоги школы принимали самое активное участие в работе педагогических советов, предлагали свои конструктивные решения.

  Результатом работы любого педагогического коллектива является итоги учебной деятельности обучающихся. Какие же они в нашей школе за 2010 год?

Качество знаний обучающихся школы за 2009-2010 учебный год составило – 37% , обученность – 94%; за первое полугодие 2010-2011 учебного соответственно составило: качество – 35%; обученность – 97%.
1. Результаты  успеваемости на конец  2009-2010  учебного года и за первое полугодие 2010-2011 учебного года по классам в сравнении:

	2009-2010 итоги
	2010-2011, 1 полуг

	Класс 
	Качество 
	Обученность 
	Класс 
	Качество 
	Обученность 

	2
	50%
	78%
	3
	54%
	100%

	3
	45%
	100%
	4
	50 %
	100%

	4
	31 %
	100%
	5
	27 %
	91%

	5
	30 %
	91%
	6
	25 %
	100%

	6
	41 %
	100%
	7
	26%
	95%

	7
	40%
	100%
	8
	44%
	89%

	8
	21%
	93%
	9
	8%
	100%

	9
	37%
	87%
	10
	60%
	100%

	10
	36%
	81%
	11
	36%
	100%


На первой ступени обучения в третьем и четвертом  классах наблюдается повышение качества обучения,  в пятом, шестом, седьмом и девятом классах снизилось качество обучения (в 7кл – на 15%, в 9 – на 13%). Прослеживается улучшение качества обучения в 10 классе на 23% и видна стабильность качества знаний в 11 классе.

. 2. Динамика изменения количества учащихся, имеющих «2» по итогам четверти и года

	Класс
	2009-2010 учебный год
	2010-2011 учебный год

	
	III
	IV
	Годовая 
	I
	II

	1
	-
	-
	-
	-
	-

	2
	3
	3
	3
	-
	-

	3
	-
	-
	-
	-
	-

	4
	-
	-
	-
	-
	-

	5
	-
	1
	1
	1
	1

	6
	1
	2
	-
	-
	-

	7
	2
	-
	-
	3
	1

	8
	1
	1
	1
	3
	1

	9
	1
	1
	1
	3
	-

	10
	-
	2
	2
	-
	-

	11
	-
	-
	-
	-
	-

	
	8
	10
	8
	10
	3


3 Результаты итоговой аттестации за 2009-2010учебный год

Выбор экзаменов 9 класс

	2010
	Математика 

ИА с ТЭК
	Русский яз 

ИА с ТЭК
	Физ-ра
	ОБЖ
	Обществознание

	
	
	
	Билеты
	Билеты 
	Билеты


Выбор экзаменов 11 класс

	2010
	Алгебра

(матем)
	Русский яз
	Информатика
	Биология 
	Обществознание 
	Физика 
	Химия 

	
	ЕГЭ
	ЕГЭ
	ЕГЭ
	ЕГЭ
	ЕГЭ
	ЕГЭ
	ЕГЭ


Результаты Г(И)А в 2010 году:
	
	9 кл
	11(12) кл

	Количество на 27.05.2010г.(11кл.) и 26.05.2010 г. (9 кл.)
	
	

	Из них:
	Допущены к Г(И)А без «2»
	7
	13

	
	Не допущены к Г(И)А
	-
	-

	
	Допущены к Г(И)А с «2»
	1
	-

	Количество на 20.06.2010г
	8
	13

	Из них:
	Прошли Г(И)А в I потоке…
	-
	-

	
	Прошли Г(И)А в условиях …
	-
	-

	
	Прошли Г(И)А в основные сроки
	8
	13

	
	Не прошли Г(И)А в основные сроки
	-
	-

	Не прошли Г(И)А в основные сроки
	-
	-

	Из них:
	По уважительной причине прошли Г(И)А в допол. сроки (ФИО уч. и предметы) 
	-
	-

	
	Получили на Г(И)А «2» и будут сдавать в августе (ФИО уч. и предметы)
	-
	-

	
	Оставлены на второй год
	-
	-

	Награждены
	Золотой медалью
	-
	2

	
	Серебряной медалью
	-
	2

	
	С отличием (9класс)
	-
	-

	Освоили образование «экстерном»
	-
	-


4. Итоги олимпиад (призовые места)
Организация и проведение I (школьного) этапа Всероссийской олимпиады школьников в МОУ Кормовской средней общеобразовательной школы в 2010-2011 учебном году.
	№
	Предмет 
	Количество участников
	Победители 
	Педагоги подготовившие победителей
	Организаторы олимпиады

	
	
	8 
	9 
	10 
	11 
	Ф.И.
	Класс 
	
	

	1
	Математика 
	2
	3
	3
	2
	Чубова Ольга Сергеевна
	11


	Цыбулина Н.Н.


	Сикаренко О.А

	
	
	
	
	
	
	Шматько Алексей Анатольевич
	9
	Цыбулина Н.Н.
	Сергиенко Л.В.

	
	
	
	
	
	
	Козлова Татьяна Сергеевна
	8
	Цыбулина Н.Н.
	Цыбулина Н.Н.

	
	
	
	
	
	
	Сикаренко Алена Вячеславовна
	8
	Цыбулина Н.Н.
	

	2
	Русский язык
	-
	2
	4
	2
	Чубова Ольга Сергеевна
	11
	Сергиенко Л.В.
	

	
	
	
	
	
	
	Юхнова Ангелина
	11
	Сергиенко Л.В.
	

	
	
	
	
	
	
	Макаева Мадина Сайд-Эмиевна
	9
	Сергиенко Л.В.
	

	
	
	
	
	
	
	Пасько Юлия Олеговна
	9
	Сергиенко Л.В.
	

	3
	Немецкий язык
	-
	3
	4
	4
	Чубова Ольга Сергеевна
	11
	Сикаренко Г.А.
	

	
	
	
	
	
	
	Юхнова Ангелина Сергеевна
	11
	Сикаренко Г.А.
	

	4
	Биология  
	-
	1
	2
	2
	Юхнова Ангелина Сергеевна
	11
	Козлова Т.А.
	

	
	
	
	
	
	
	Юхнова Валентина Сергеевна
	11
	Козлова Т.А.
	

	
	
	
	
	
	
	Дробин Александр Геннадиевич
	11
	Козлова Т.А.
	

	
	
	
	
	
	
	Плугина Наталья Васильевна
	10
	Козлова Т.А.
	

	5
	Общество
	-
	1
	2
	2
	Юхнова Ангелина Сергеевна
	11
	Харитонова Т.З.
	

	
	
	
	
	
	
	Чубова Ольга Сергеевна
	11
	Харитонова Т.З.
	

	6
	История 
	
	
	
	
	Юхнова Ангелина Сергеевна
	11
	Харитонова Т.З.
	

	
	
	
	
	
	
	Чубова Ольга Сергеевна
	11
	Харитонова Т.З.
	

	6
	Физическая культура
	-
	-
	2
	2
	Нурмагомедов Руслан Фаталиевич 
	11
	Цыбулин А.А.
	

	7
	
	
	
	
	
	Козлов Алексей Александрович
	11
	Цыбулин А.А.
	


Результаты участия учащихся МОУ Кормовской СОШ

в районом туре предметной олимпиады.

2010-2011

	Ф.И.О.
	Предмет 
	место
	Класс 
	Ф.И.О. преподавателей 

	Юхнова Ангелина 
	Русский язык 
	1
	11
	Сергиенко Л.В.

	Юхнова Ангелина
	История 
	1
	11
	Харитонова Т.З.


    Воспитание человека, гражданина, а точнее личности самая актуальная задача общества, семьи и школы. Коллектив школы в 2010 году выбрал одно из приоритетных направлений образования на современном этапе, это восстановление функций воспитания как важнейшего компонента педагогического процесса.

  В целях создания благоприятных условий для сплочения учащихся, педагогов, родителей и социума, а также для всестороннего развития личности ребенка коллектив школы вел поиск новых подходов в воспитании, понимании роли и функции воспитательного процесса на современном этапе развития общества в изменившихся условиях общественного развития.
 В школе работало МО классных руководителей 1 – 11 классов, которое возглавляла учитель химии и биологии Козлова Т.А.. Оно включало в себя деятельность 11 классных руководителей. В основном это опытные педагоги, с большим стажем работы. В течение учебного года  состоялось 4 семинара для классных руководителей 1 – 11 классов.  

        На  МО классных руководителей обсуждались вопросы организации работы над формированием у учащихся гражданской ответственности, правового самосознания, духовности и культуры, инициативности и самостоятельности, толерантности, способность к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда, как активизировать работу по организации ученического самоуправления. Анализируя деятельность классных руководителей можно сделать вывод, что работа по созданию классных коллективов ведётся целенаправленно.  На родительских собраниях затрагиваются очень многие вопросы: « Сотрудничество школы и семьи в воспитании ребёнка /11 кл./, « Пока не поздно! Права и обязанности родителей и подростка!» /11кл./, « Влияние семейной атмосферы  на успеваемость ребёнка» /8 кл./, «Как ребёнку подготовиться к переходу в среднюю школу» /4кл./. И всё-таки явка родителей на  собрания и общешкольные праздники остаётся низкой и оставляет желать лучшего. 

По-прежнему остаётся проблема по организации ученического самоуправления. Ещё есть классы, в которых органы самоуправления просто выбраны формально. Многие классные руководители считают, что дети всё должны делать и придумывать сами. Но, во-первых, дети бывают разные, во-вторых, их надо научить организовывать дела, а в-третьих, что греха таить – не все классные руководители имеют ту активность и инициативность, которую ждут от детей.

    Во всех классах выбраны и работают органы самоуправления, оформлены классные уголки. Но проблем остается еще очень много. Работа  по самоуправлению ведется не систематически, носит эпизодический характер. Есть учащиеся у которых присутствует творческий потенциал, с ними нужно активнее сотрудничать классным руководителям и направлять все свои усилия на работу с такими детьми.

    Приоритетным направлением в 2010 году было патриотическое воспитание, целью которого является формирование гражданско-патриотического сознания, развитие чувства сопричастности к судьбе Отечества, сохранение и развитие чувства гордости за свою страну. Детский возраст является наиболее оптимальным для системы гражданско-патриотического воспитания, так как это период самоутверждения, активного развития социальных интересов и жизненных идеалов. 


В рамках патриотического воспитания в течение года прошло очень много мероприятий:


- На торжественной линейке, посвященной Дню знаний, была проведена Минута молчания в память о жертвах трагедии в Беслане.

- К 65-й годовщине праздника Победы ученики школы навели порядок на памятниках Воинской Славы.

- Были оформлены книжные выставки и школьные стенды: «Маленькие герои большой войны», «Ордена и медали», «Служу Отечеству».

- К 65-й годовщине праздника Победы были организованы поздравления ветеранов Великой Отечественной войны.

   Ребята с удовольствием участвовали во всех внеклассных мероприятиях, посвящённых Великой Победе.

   Тематические классные часы, викторины, конкурсы, КВНы, посвященные Дню Защитника Отечества прошли в каждом классном коллективе.  Кл. час в 8 кл. «Прикоснись к подвигу»,   «Мы не должны забывать»,/кл.час в 6 кл./, «Мы – за мирное детство» /4кл/, конкурс-викторина «О солдатах и генералах»/1 кл./  Приняли участие в районном конкурсе плакатов «Мальчики и девочки рисуют войну», где в старшей возрастной группе работа ученицы 11 класса Сарычевой Галины была признана лучшей.     

- Был составлен план мероприятий, посвящённых празднованию 65-й годовщины в ВОВ.

Все проводимые внеклассные и внешкольные мероприятия вызвали огромный интерес у учащихся и организованы были на высоком уровне.

   Интересно, с хорошими результатами прошли предметные недели. Многие учащиеся школы приняли в них посильное участие. Запоминающимися и интересными были неделя физики и информатики, ( учителя – Цыбулина Н.Н., Сикаренко О.А.) каждый класс самостоятельно приготовил самопрезентацию своего коллектива и представил на интерактивной доске, было очень интересно и увлекательно. Неделя музыки и изобразительного искусства,(учителя – Магамадова Г.И., Чернякова Г.И.). Прошли предметные недели по литературному чтению в начальных классах: «Литературная викторина по сказкам». (отв. Кайзерова Т.Ф.) Но следует  отметить, что в процессе мероприятия было заметно, что дети мало знают сказок, очень затруднялись в ответах. А в целом можно сказать, что учителя-предметники  продемонстрировали свое профессиональное мастерство, выросло качество проводимых  мероприятий, используется разнообразный наглядный материал, компьютер. 

    Классные руководители в своей повседневной работе опираются на потребности и интересы учащихся. Дети вовлекаются в разнообразную творческую деятельность. Посещение кружков развивает и поддерживает интерес учащихся к деятельности определенного направления, дает возможность расширять и углублять знания и умения, полученные в процессе учебы. 

    В школе функционируют   объединения дополнительного образования,   включающие спортивно-оздоровительные, художественно–эстетическое, туристко-краеведческое направления. Количество обучающихся, вовлечённых в кружки и секции, составляет  60  учеников, что равно 43   % от общего количества школьников. Можно отметить результативную работу руководителя вокального объединения «Детство» Магамадовой Г.И.,  руководителя декоративно-прикладного объединения «Задоринка» Тихой Е.В. 

В этом учебном году велась большая работа по формированию у детей потребности здорового образа жизни. Задачами этого направления являлись первичная профилактика никотиновой, алкогольной зависимостей;  воспитание у обучающихся ответственности за свое здоровье, бережного отношения к нему как к главной ценности человека; воспитание психически здорового, личностно развитого человека, способного самостоятельно справляться с собственными психологическими затруднениями и жизненными проблемами.


Информационно-консультативная работа – лекции медсестры Фапа, классные часы, родительские собрания, внеклассные мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни: спортивные соревнования, работа спортивных секций. 

    Наша сборная команда юношей по волейболу опять доказала, что ей нет равных. Команда заняла первое место в районных соревнованиях в с. Ремонтное и  первое место на зональных соревнованиях в с.Большая  Мартыновка. 

     Был проведён осенний поход «Осенний марафон», где прошли увлекательные спортивные состязания.

    Темы всех мероприятий соответствовали возрастным особенностям и интересам учащихся. Педагоги творчески подошли к разработке и проведению мероприятий, использовали  оптимальные формы и методы работы. Поставленные цели  достигнуты.

     Деятельность школы по сохранению и укреплению здоровья учащихся находится на хорошем уровне. Несмотря на это, есть недостатки: в школе есть учащиеся, замеченные в курении. В следующем году работа в этом направлении должна быть продолжена, т.к. проблема здорового образа жизни на сегодня актуальна.

     Следует уделять больше внимания просветительской работе по пропаганде здорового образа жизни, создать творческие группы на уровне классных коллективов с выходом на общешкольный  по пропаганде здорового образа жизни, продолжить информационно-консультативную работу для родителей с привлечением врачей-специалистов. 

    Ведётся работа по профилактике правонарушений среди учащихся. На школьном Совете по профилактике правонарушений рассматриваются  текущие вопросы. На данный момент на школьном контроле состоят учащиеся 8 класса Волосников  Иван, Алимов Мансур.

В течение учебного года было запланировано 9, заседаний Совета профилактики (3 - проведены по текущим вопросам). Учителя-предметники активно участвовали в работе Совета профилактики.

Строго отслеживалось посещение, пропуски учебных занятий. Классные руководители вели контроль за посещаемостью занятий учащимися школы. Регулярно заполнялась страница пропусков уроков в классном журнале, выявлялась причина пропусков. Учителя – предметники своевременно ставили в известность классного руководителя о пропусках уроков обучающимися.

Инспектором по делам несовершеннолетних Ремонтненского ОВД Приходько О.В. была проведена профилактическая беседа о правонарушениях подростков и мерах наказания, которые предусмотрены законом РФ.


В целом работа в этом направлении довольно успешная – учащимися не совершено преступлений и грубых нарушений поведения в школе и социуме.     


В следующем году нужно усилить контроль за соблюдением правил поведения  учениками школы, бороться с прогульщиками, опозданиями на уроки и другими нарушениями дисциплины в школе.

        С целью реализации модуля « За безопасность дорожного движения» по изучению и закреплению знаний ПДД в школе в 2009-2010  учебном году были проведены следующие воспитательные мероприятия:

- тематические классные часы с приглашением работников ГИБДД /1-11 кл./;

- имеется отдельный план работы по предупреждению ДДТТ;

- создан уголок по «Правилам дорожного движения» в вестибюле школы;

- в течение года в школе действовал отряд ЮИД;

   Нужно отметить, что целенаправленная работа в этом направлении  дала положительный результат. Агитбригада ЮИД  МОУ Кормовской СОШ приняла участие  в  районном конкурсе социальных роликов по БДД « Поющий дорожный знак» и заняла первое место, была направлена на зональный конкурс в г. Пролетарск, где также заняла почётное первое место.  Также   ЮИДовцы приняли участие в областном конкурсе в г. Ростове – на  - Дону, заняли почётное призовое третье   место. Этот успех пришел в результате большой, творческой и сплочённой деятельности организаторов и детей школы.

Прошла  Акция «Внимание, дети!».  Основными целями акции были:  восстановление у детей и подростков навыков, связанных с безопасным поведением на улицах и дорогах; улучшение адаптации детей и подростков к транспортной среде в местах постоянного жительства и учебы; усиление роли педагогического коллектива в вопросах обеспечения безопасности дорожного движения детей; повышение качества знаний и навыков детей по ПДД.

   Активной формой внеурочной работы является организация экскурсий. Была проведена  экскурсия в город-герой Волгоград . Хочется отметить работу классного руководителя  Юхно Е.З., которая  смогла организовать экскурсию учащимся  6 класса. На будущий учебный  год необходимо продолжить активную экскурсионную работу с учащимися, активно привлекая к организации экскурсий родительский комитет. 

      В воспитательной деятельности необходимо продолжить создание условий для становления и раскрытия личности ребенка, развития и проявления его способностей, развития конкурентно- способной и социально-адаптированной личности, продолжить реализацию преемственности между всеми ступенями обучения.

Данный анализ позволяет сделать вывод, что школа остается главной воспитательной базой. И конечно же большое воспитательное значение имеет работа классных  руководителей. Свою работу они выполняют ответственно и добросовестно.

     Важной и самое главное определяющей составляющей работы любого ОУ, в том числе и нашей школы в 2010 году  являлось  укрепление материально-технической базы и стабилизация финансирования школы. Мы прекрасно знаем, что вот уже несколько лет велся разговор о по душевом финансировании школ, но реально мы столкнулись с этой проблемой только в этом (2010) финансовом году. Бюджет школы сформированный и доведенный на школу на 2010 год был критически дефицитным. Эта проблема была отражена выше. Реальные цифры финансирования школы за 2010 год отражены в таблицах:
	Статья расходов
	субвенция
	Местный бюджет
	Резервный фонд
	Летний лагерь
	Итого по статьям

	211
	4944060
	612700
	
	
	5556760

	212
	28300
	2400
	
	
	30700

	213
	1207376
	155938
	
	
	1363314

	221
	559030
	3655036
	
	
	4214066

	222
	555020
	
	
	
	555020

	223
	
	26793645
	
	
	26793645

	225
	
	2809
	13679696
	8728
	14833396

	226
	5119380
	2240761
	
	8000
	8160141

	290
	
	12058
	
	
	12058

	310
	50000
	
	13160
	
	63160

	340
	19400
	91806171
	
	56000
	99346171

	
	
	
	
	
	

	ИТОГО
	631147030
	203086113
	14995696
	72728
	856501639


  Общий объем финансирования школы за 2010 год составил 8565016 рублей 39 копеек, что на 12% больше по сравнению с 2009 годом. Объем чистой заработной платы работников школы составил 5556760 рублей, что составило 65% от общего объема финансирования школы.
  В течении 2010 года всем работникам систематически выплачивалась заработная плата и за методическую литературу в строго установленные сроки. Всем работникам которые выезжали в командировки были в полном объеме выплачены: суточные, проезд, проживание и т.д..
  За 2010 год строго производился расчет с другими организациями по всем видам платежей: уголь, вода, электроэнергия, продукты питания, ассенизация и другие. 

  В целях укрепления материально-технической базы школы и создания безопасных условий работы было закуплено: учебники (20000р.), компьютерное устройство(30000р.), стулья и столы (13160р.), запасные части к автобусу (38220р), колосники (12000р.), стройматериалы(10000р.), моющие средства и хоз. расходы (21400р.) и другие; проведены работы: по обработке крыши (136796р.), обработка территории (8728р.).
  МОУ Кормовская СОШ стабильно отработала в 2010 году в плане  создания условий и обеспечения безопасности образовательного процесса, в том числе и в зимний период.

   В заключительной части отчета хотелось бы выделить самые главные достижения коллектива школы и обучающихся за 2010 год:
  1. В первые закончили школу сразу 4 медалиста;

  2. Школа стала победителем районного конкурса «Лучшее образовательное учреждение района 2010 года»;

  3. Учитель школы Сергиеко Л.В., заняла второе место в конкурсе «Учитель года 2011» и ей было присвоена – высшая квалификационная категория;

  4. Волейбольная команда юношей школы в 10 раз подряд является лучшей в районе и на востоке области;
  5. Ученица 11 класса школы заняла сразу 2 первых места в районном туре олимпиад (русский язык и история);

  Достижения и победы МОУ Кормовской СОШ явно прослеживались в течении 2010 года, это успех всего коллектива работников и обучающихся. Впереди новые задачи и планы на 2011 год, которые способен и будет решать коллектив Кормовской школы.

